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. INTRODUCAO

Pretende-se com este relatério:
— Monitorizar os resultados do ensino profissional no final do 12 periodo, partindo da
informacdo constante dos documentos das reunides dos Conselhos de Turma;
— Identificar areas de intervencao e redefinir estratégias, com vista a melhoria dos
resultados;

— Melhorar a qualidade da EFP, envolvendo toda a comunidade educativa
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. CARACTERIZAGCAO DOS ALUNOS DO ENSINO ROFISSIONAL

1. ALUNOS MATRICULADOS E DESISTENCIAS

A tabela 1 evidencia a distribuicdo dos alunos por ano e curso, no inicio do ano letivo.

Tabela 1 — N° de alunos por ano/curso e sexo (M/F)

12 Ano 22 Ano 32 Ano
CURSO PROFISSIONAL MTETT I M T F T T ImTF T
Técnico de Turismo 219|117 |3 |10|3 |8 |11

Técnico de Gestao e Programagao de Sistemas Informaticos |32 | 1 [ 33|26 | 3 |29 |15 | 1 |16
TOTAL | 34|10 |44 |33 | 6 | 39|18 | 9 | 27

Tabela 2 - Desisténcias por ano/curso e sexo (M/F)

12 Ano 22 Ano 32 Ano
CURSO PROFISSIONAL MTETT I M T ET T ImTETT
Técnico de Turismo e
Técnico de Gestdo e Programacdo de Sistemas Informaticos | 1 | - | 1 | - | - | - | - | - | -
TOTAL | 2 | - |2 | - | -|-|-1|-1°-~

A tabela 2 evidencia o nimero de alunos desistentes, por ano e curso.

Tabela 3 - Motivos da desisténcia

CURSO PROFISSIONAL NQAde . Ano do Dz.:\taAda. Motivo da desisténcia
desisténcias curso desisténcia
Técnico de Gestéo e Programacéo AM —Ingresso no
. " 1 12 28/10/2020
de Sistemas Informaticos mercado de trabalho
TOTAL 1

Na tabela 3 estdo indicados os motivos dessas desisténcias.
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2. ALUNOS SUBSIDIADOS (ACAO SOCIAL ESCOLAR)

Tabela 4 — N° de alunos subsidiados por ano/curso

S

'

4 EQAVET
European Quality Assuranc
in Vocational Education an

12 Ano 22 Ano 32 Ano
CURSO PROFISSIONAL Esc. A | Esc.B T Esc.A | Esc.B T Esc. A | Esc.B T
Técnico de Turismo 1 1 2 1 2 3 2 2 4
Téc. Gestdo Prog. S. Informéaticos 3 4 7 5 8 13 1 4 5
% Alunos subsidiados 20,5% 41% 33,3%

3. ALUNOS ABRANGIDOS POR MEDIDAS DE APOIO A APRENDIZAGEM E A

NCLUSAO
Tabela 5 - N° de alunos abrangidos pelo DL 54/2018
12 Ano 22 Ano 32 Ano
CURSO PROFISSIONAL T T VAT T T T w0 T wva T 7 1T w0 T wva 17
Técnico de Turismo 4 1 5 4 1 5 3 1 4
Téc. Gestdo Prog. S. Informaticos 16 1 17 5 1 6 5 0 5
% Alunos abrangidos pelo 50% 28.2% 33,3%
DL 54/2018
M) Medidas Universais
() Medidas Adicionais
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lll.  RESULTADOS

1. ASSIDUIDADE

Tabela 6 — Total de faltas (injustificadas e justificadas)
Curso Profissional de Técnico de Turismo

Componente | piscini 1°ano (0,5turma) | 2°ano (0,5turma) | 3°ano (0,5 turma)
N isciplinas - 5 .
de Formag&o P Inj. | Just. | Total | Inj. | Just. | Total | Inj. | Just. | Total
Portugués 4 0 4 4 0 4 0 6 6
Inglés 3 7 10 5 2 7 0 2 2
Componente A Iqtggragao 3 15 18 2 0 2 1 3 4
Sociocultural | E: Fisica 2 16 18 2 2 4 0 2 2
TIC 0 4 4
Subtotal | 12 42 54 13 4 17 1 13 14
Matematica 5 16 21 1 0 1 0 2 2
Componente Geografia 1 1 2 1 1 2 0 0 0
Cientifica HCA 0 2 7 0 7 0 3 3
Subtotal | 6 19 25 9 1 10 0 5 5
C.emFrancés | 0 7 7 2 0 2 0 4 4
OTET 0 0 0 6 7 13 0 4 4
Componente | TIAT 2 10 | 12 | 12 0 12 0 12 | 12
Tecnolégica | TCAT 3 | 21 | 24 | 13| 2 | 15 | 1 | 14 | 15
Subtotal | 5 38 43 33 9 42 1 34 35
TOTAL | 23 99 122 | 55 14 69 2 52 54
% de faltas injustificadas 19% 80% 4%
Tabela 7 - Total de faltas (injustificadas e justificadas)
Curso Profissional de TGPSI
Componente | piscipli 1°ano (1,5turma) | 2°ano (1,5turma) | 3°ano (0,5 turma)
N isciplinas - 5 )
de Formacéo P Inj. | Just. | Total | Inj. | Just. | Total | Inj. | Just. | Total
Portugués 3 23 26 25 15 40 0 4 4
Inglés 11 20 31 22 13 35 0 4 4
Componente A. In’tggragao 10 32 42 11 9 20 0 15 15
Sociocultural |_E- Fisica 3 16 19 9 5 14 0 10 10
Int. CCNA1/2 6 8 14 5 2 7
Subtotal | 33 99 132 | 72 44 116 0 33 33
Matematica 8 22 30 9 19 28 0
Componente | Fisica Quimica | 3 | 24 | 27 [ 6 | 8 | 14 | o [ 2 [ 2
Cientifica Subtotal | 11 | 46 | 57 | 15 | 27 | 42 | o 2
PSI 16 67 83 34 38 72 0 18 18
Redes de Com 2 13 15 21 20 41 0 8 8
Componente | A, Comput. 4 | 8 [ 126 | 3 o [ — [ -1 =
Tecnologica s QOperativos 16 8 24 | — | - | — 0 1 1
Subtotal | 33 96 134 | 61 61 122 0 27 27
TOTAL | 82 | 241 | 323 | 148 | 132 | 280 0 62 62
% de faltas injustificadas 25% 53% 0%
Relatério de Resultados do Ensino Profissional - Escola Basica e Secundaria da Batalha Pag. 5/11

Cofinanciado por;

pocﬁﬁ% ‘5'3m8l20 -T:,Tf:w

1 and Training



REPUBLICA ) AN Q EP &

NV}
EDUCACAO , EQAVET
i AGENCIA NACIONAL
PORTUGUESA PARAA QUAUHCACAO E O Euro;()can Quallty Assurance
ENSINO PROFISSIONAL, |.P. ¢

Et:

Tabela 8 - Percentagem de faltas injustificadas por turma/curso

T Faltas Total de % de faltas

Curso urma Injustificadas faltas injustificadas
1°ano (10°E) 4 126 3%
Tecnico de Gestio 6 1°ano (10°F - 0,5 turma) 78 197 40%
Programagéo de 2°ano ( 1°D) 86 196 44%
Sistemas Informéaticos | 2° ano (11°E) - 0,5 turma 62 84 74%
3°ano (12°D) - 0,5 turma 0 62 0%
1°ano (10°F - 0,5 turma) 23 122 19%
Técnico de Turismo 2° ano (11 ) 0 5turma 55 69 80%
3°ano (12°D) - 0,5 turma 2 54 4%

Tendo em atencdo a meta definida no Plano de Melhoria, definido no ambito do processo de
certificacdo de qualidade EQAVET, para o ano letivo 2021/2022, - percentagem de faltas
injustificadas até 50% -, das cinco turmas do ensino profissional apenas uma (turma mista)
excede esse limite, quer no curso de Técnico de Turismo, quer no curso de Técnico de Gestdo e
Programacado de Sistemas Informaticos. Salienta-se, no entanto, que ainda existem faltas por

justificar relativas aos ultimos dias de aulas do primeiro periodo.

2. COMPORTAMENTO

A tabela 9 evidencia a notagdo atribuida ao comportamento dos alunos pelos Conselhos de
Turma realizados no final do primeiro periodo, ndo se registando, nas respetivas atas, qualquer

falta disciplinar.

Tabela 9 - Avaliagdo do comportamento por ano/curso

Notac&o atribuida pelo

Curso Turma Conselho de Turma
19:ano (10°) Bom
o oF _
Técnico de Gestio e 1°ano (10°F - 0,5 turma) Bom
Programagéo de 20 ano (1 10D) Satisfaz
Sistemas Informaticos | 2° ano (11°E) - 0,5 turma Satisfaz
3°ano (12°D) - 0,5 turma Satisfaz (1)
1°ano (10°F - 0,5 turma) Bom
Técnico de Turismo 2°ano (1 1°E) - 0,5 turma Bom
3°ano (12°D) - 0,5 turma Satisfaz (1)
@ Turma mista
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Tabela 10 - Avaliagdo do aproveitamento por ano/curso
Notag&o atribuida pelo
Curso Turma Conselho de Turma

1°ano (10°E) Satisfaz

Tecnico de Gestio e 1°ano (10°F - 0,5 turma) Bom
Programagao de 2° ano (11°D) Satisfaz
Sistemas Informéticos | 2° ano (11°E) - 0,5 turma Satisfaz
3%ano (12°D) - 0,5 turma Satisfaz

1°ano (10°F - 0,5 turma) Bom
Técnico de Turismo 2°ano (11°E) - 0,5 turma Satisfaz
3°ano (12°D) - 0,5 turma Satisfaz

De acordo com a tabela 10, os Conselhos de Turma fizeram uma avalia¢do positiva do trabalho

desenvolvido pelos alunos ao longo do primeiro periodo.

Tabela 11 - N° de médulos em atraso por ano/curso

\od N° de médulos em atraso
CURSO e
Ano/Turma Em anos
PROFISSIONAL Alunos 2020/2021 anteriores
0 0 ! 2 -
1° Ano (10°F) 1 50
Técnico de Gestdo 1 1
e Programag3o de
Sistemas 2° Ano (11°D) 1 2@
Informaticos 1 2 2
3° Ano (12°D) 2 1

) 0 aluno em causa tem também um elevado absentismo. Depois de alguns contactos com o Encarregado de

Educacdo, efetuados pelo Diretor de Turma, o aluno ndo melhorou a sua assiduidade, pelo que ird ser
referenciado a CPCJ no inicio do segundo periodo.

@ ym dos médulos poderd ainda
prova de recuperagdo.

ser recuperado no inicio do segundo periodo pois ainda ndo foi aplicada a

A tabela 11 evidencia o nimero de mddulos em atraso deste ano letivo e de anos letivos

anteriores, por ano/turma. Relativamente aos médulos em atraso do ano letivo anterior, o aluno

podera recupera-los na turma d

o 109F (TGPSI), de acordo com o estipulado no n? 4 do art. 422

do Regimento dos Cursos Profissionais. A Diretora de Turma jd comunicou a professora da

disciplina a inten¢do do aluno realizar essa avaliagao.
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4. CONTACTOS COM OS ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Tabela 12 - Contactos do Diretor de Turma com os Encarregados de Educagao por turmal/curso

N° de contactos | N°de contactos | N°total de

Curso Turma telefonicos via email contactos
1°ano (10°E) 44 51 95
Técnico de Gestdo | 1°ano (10°F — 0,5 turma) 35 48 83
e Programagéo de [20an0 (11°D) a4 63 107
In?(l)?:r?g:iac?)s 2°ano (11°E) - 0,5 turma 10 15 25
3°ano (12°D) - 0,5 turma 10 32 42
1°ano (10°F - 0,5 turma) 35 48 83
Técnico de Turismo | 2°@no (11°E) - 0,5 turma 16 12 28
3°ano (12°D) - 0,5 turma 8 32 40

Dada a situacdo pandémica que se vive, provocada pelo virus SARS-CoV-2, houve algumas
restricdes no atendimento dos DT aos pais/EE ao dia e hora de atendimento aos mesmos. Foram
privilegiados os contactos telefénicos ou via email com os EE, sé sendo permitidas as reunides
presenciais com marcacdo para evitar aglomeracdes. As reunides coletivas foram todas

realizadas online.

5. REUNIOES COM OS ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Tabela 13 - Reunides do Diretor de Turma com os Encarregados de Educagédo por turma/curso

" " " % de EE
de de de presengas | ,rosentes nas
Curso Turma reunibes | reunides nas reuniées reunives

individuais | coletivas coletivas coletivas

_ 1°ano (10°E) 1 1 16 73%

Teenico de 4o ang (10°F - 0,5 turma) 0 1 6 50%
Gestéo e

Programaggo | 2°ano (11°D) 0 ! 12 63%

de Sistemas | 2°ano (11°E) - 0,5 turma 1 2 16 80%

Informaticos  |"30°ano (12°D) - 0,5 turma 2 1 14 88%

1°ano (10°F - 0,5 turma) 1 1 8 67%

Tecnicode |20 ano (11°E) — 0,5 turma 1 2 18 90%

Turismo a9 5 (12D) = 0,5 turma 2 1 10 91%

Considerando a meta definida no Plano de Melhoria, no ambito do processo de certificacdo de
qualidade EQAVET, para o ano letivo 2021/2022, - taxa de presenca dos EE nas reunides
coletivas, 70% -, das cinco turmas do ensino profissional, verifica-se que duas ficam aquém dessa

meta.
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IV. ESTRATEGIAS A ADOTAR NO 22 PERIODO LETIVO

Devem ser implementadas, com as necessdarias adaptacdes inerentes a situacdo pandémica que
estamos a viver, as propostas de combate ao insucesso escolar apresentadas pelos
departamentos/grupos disciplinares no final do primeiro periodo letivo e que foram
apresentadas e aprovadas no Conselho Pedagdgico de seis de janeiro, e que se sintetizam na

tabela seguinte:

Tabela 14 - Propostas de combate ao insucesso escolar

Grupo .
. Propostas de combate ao insucesso escolar
disciplinar

12 ano

— Aplicagdo de métodos e técnicas de analise textual, tanto a nivel da oralidade como
da escrita;

— Atividades de consolidagdo de conteudos gramaticais;

— Resolugdo orientada de exercicios de escrita;

— Oportunidade de desenvolver trabalhos criativos como: dramatizagdes de texto,
exposicdes sobre temas na area da cidadania a sua escolha e adequados aos
conteudos lecionados, apreciagdes criticas sobre textos relativos a educacgao literaria
e ao projeto de leitura;

— Visionamento de videos, debate de temas, jogos didaticos;

— Sensibilizacdo dos alunos que revelam menor empenho para a necessidade de
desenvolverem métodos de trabalho e estudo adequados ao nivel de ensino que
frequentam;

— Atividades orientadas para o refor¢co, consolidagdo e desenvolvimento de

Portugués competéncias de oralidade, leitura, escrita e gramatica.

22 ano

— Realizagdo de varios momentos de avaliagdo formativa e acompanhando, sempre
que possivel, a leitura das obras literarias com o recurso a documentarios,
PowerPoint, resumos, fichas de leitura, entre outros.

— Valorizagdo da competéncia leitora dos alunos através de exercicios de escolha
multipla, verdadeiro/falso, completamento ou itens de resposta curta e restrita.

32ano

— Diversificagdo dos processos de recolha de informagdo para avaliagdo (testes,
trabalhos individuais e de grupo, apresentagdes orais, exercicios de compreensao do
oral e de producgéo escrita.);

— Recurso a aulas essencialmente praticas, de modo a motivar os alunos para a
aprendizagem e para um trabalho sistematico e para a que todos possam ultrapassar
dificuldades e atinjam o sucesso.

—  Utilizacdo de materiais/atividades interativos;
Inglés — Diversificacdo de materiais que vdao ao encontro dos interesses dos alunos ou
atividades de caracter mais pratico e ludico.

— Apresentacdo de forma ludica e cativante das matérias;

Educagdo N .
Fisica —  Promocgdo de ajuda entre pares;
— Promogao de atividades com predominancia de jogos reduzidos;
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— Constante emissdo de feedback ao desempenho individual e competitivo;

— Utilizagdo de situagGes de exercicios adaptados as caracteristicas de cada grupo ou
aluno, com especial atengdo para os alunos abrangidos pelo decreto-lei n254/ 2018,
(ponto 4, alinea b), artigo 102 do DL 54/2018, de 6 julho);

—  Existéncia de coadjuvagao;

— Pedagogia diferenciada;

— Definigdo de regras rigorosas de comportamento durante as aulas, dada a situagdo
pandémica;

— Bom ambiente de aula e relagéo professor/aluno.

Durante o ensino a distancia os professores que lecionam o ensino profissional irdo

adotar as seguintes estratégias:

— Fomentar o interesse e motivagao;

— Articular, sempre que possivel, as atividades praticas com o interesse dos alunos;

— Promogao de ajuda entre pares;

— Reforgar e valorizar as atividades de consolidacdo de conhecimentos;

— Valorizagdo da participacdo;

— Tempo extra na realizagdo das tarefas;

— Uso de material de aprendizagem diverso;

— Aumento da emissdo de feedback;

— Aumento da participa¢do dos alunos através de questionamento sobre os conteudos
programaticos;

— Responsabilizar o aluno para a sua prépria aprendizagem;

—  Contacto com o Diretor de Turma e/ou Encarregado de Educacéo.

Disciplinas | — Recorrer ao ensino individualizado, centrado no aluno, adequado a diferentes ritmos
lecionadas de aprendizagem e tipos de aluno;
pelos —  Estimular nos alunos a curiosidade pelo saber, o desejo de experimentar, descobrir,
docentes do criar, realizar,
grupo 430: | — Cooperar e partilhar;
_Al — Motivar os alunos para as aprendizagens através da descoberta de aptiddes e da
realizagao pessoal;
- TCAT . . ~
— Implementar trabalhos de projeto e aprendizagem baseada na resolugdo de
- OTET problemas.

— Diversificagdo de materiais, tendo os alunos com maiores dificuldades sido objeto
de atengdo particular na explicagdo das ferramentas e nas oportunidades de um
apoio mais individualizado;

— Recurso a avaliagao formativa com regularidade, no sentido de aferir da eficdcia das
estratégias implementadas, tendo sempre refletido sobre as mesmas de forma a
regular as aprendizagens e reajusta-las sempre que necessario;

— Aposta num trabalho o mais auténomo possivel, com clarificacdo de objetivos e
processos, ja que os alunos, devido aos constrangimentos de distribuicdo espacial

TIAT e HCA ndo puderam trabalhar em proximidades de pares ou grupos. Alguns projetos que
sdo padrdo (sobretudo no ensino profissional na disciplina de TIAT) tiveram de ser
repensados e readaptados de forma a ndo comprometer as aprendizagens essenciais
que implicam trabalho colaborativo. Uma das formas encontradas foi o recurso a
plataformas digitais colaborativas (como o Google Classroom, Google Drive e
Padlet).

— Recorrer ao ensino individualizado, centrado no aluno, adequado a diferentes ritmos
de aprendizagem e tipos de aluno;

—  Estimular nos alunos a curiosidade pelo saber, o desejo de experimentar, descobrir,
criar, realizar, cooperar e partilhar;
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— Motivar os alunos para as aprendizagens através da descoberta de aptiddes e da
realizagdo pessoal;
— Implementar trabalhos de projeto e a aprendizagem baseada na resolugdo de
problemas.
— Recorrer ao ensino individualizado, centrado no aluno, adequado a diferentes ritmos
de aprendizagem e tipos de aluno;
— Estimular nos alunos a curiosidade pelo saber, o desejo de experimentar, descobrir,
criar, realizar, cooperar e partilhar;
— Motivar os alunos para as aprendizagens através da descoberta de aptiddes e da
. realizagao pessoal;
Geografia . . ~
— Implementar trabalhos de projeto e a aprendizagem baseada na resolugao de
problemas.
As aulas de cariz mais pratico, apostando num trabalho o mais auténomo possivel
(trabalho de grupo/a pares, trabalhos de investigacdo, pesquisa de informagéo)
promovem o interesse pela disciplina, registando-se um maior envolvimento dos alunos
nas atividades desenvolvidas.
— Reforgar o controlo sobre os trabalhos de casa;
— Elaborar materiais necessarios e diferentes de acordo com as necessidades /
Disciplinas dificuldades do aluno;
lecionadas | — Valorizar a participacdo oral do aluno, na sala de aula e as tarefas realizadas fora da
pelos aula;
docentesdo | — Aumentar o nimero de atividades formativas e/ou de remediagdo e a frequéncia de
grupo 550: intera¢des;
-TIC — Proporcionar situagdes de ensino individualizado;
SCCNA1/2 |~ Trabalhar com o aluno diferentes métodos de estudo e de organizagao;
-ps| — Informar regularmente o/a Diretor(a) de Turma da situa¢do do aluno, de modo a que
este possa proporcionar uma maior informagdo ao encarregado de educagdo;
-AC —  Envolvimento mais ativo dos Encarregados de Educagdo no acompanhamento das
-RC aprendizagens dos alunos, de forma a potenciar para uma mudanga de atitudes
destes em relagdo a escola, a aprendizagem, a sociedade em geral, e ao seu futuro,
em particular.
12 ano: Em termos de estratégias a implementar durante o 2.2 periodo visando a
melhoria dos resultados escolares, prevé-se o recurso a simuladores virtuais, e a
realizacdo de trabalho de pares e laboratorial (embora condicionado pela contingéncia
atual), para além das ja implementadas no primeiro periodo, apresenta¢des powerpoint
sobre os conteudos, exploracdo de videos, realizagdo de exercicios (manual e outros), de
modo a explorar as competéncias de resolugdo de problemas (complexos ou ndo), e
exploragdo em video de atividade experimental.
Fisica e 22 ano: Visando a melhoria dos resultados obtidos, para além das estratégias ja
Quimica implementados no 12 periodo, exploragdo de animacdes, videos e apresentagées sobre
os conteudos da disciplina, prevé-se também a implementagdo de trabalhos de pares e
grupo, assim como a realizagdo de questdes-aula.
32 ano: Visando a melhoria dos resultados obtidos, para além das estratégias ja
implementadas ao longo do primeiro periodo, recurso a simuladores, animagdes, videos
para consolidagdo de aprendizagens bem como pontos de partida para brainstorming de
ideias e apresentagdes powerpoint, pretende-se a continuagdo da utilizagdo de
simuladores.
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